'i
I
|
J
‘?:;

L

il BOIB
,f 5 de septiembre de 2013

<3 Butlleti Oficial de les llles Balears Fasciculo 208 - Sec. II. - Pag. 41429
Seccion Il. Autoridades y personal
Subseccién segunda. Oposiciones y concursos
ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD AUTONOMA
CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA Y UNIVERSIDADES
16404 Resolucion del director general de Planificacion, Infraestructuras Educativas y Recursos Humanos de

30de agosto de 2013 por la cual se convocan plazas de profesores especialistas en centros piiblicos no
universitarios dependientes de la Consejeria de Educacion, Cultura y Universidades

Los articulos 95 y 96 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, prevé, para determinados médulos o materias de las
ensefianzas de formacion profesional y de las ensefianzas artisticas, que excepcionalmente se puedan incorporar, como profesores
especialistas, profesionales, no necesariamente titulados, que gerzan su actividad en el ambito laboral, atendiendo su calificacion y las
necesidades del sistema educativo. Esta incorporacion se tiene que hacer en régimen laboral o administrativo, de acuerdo con la normativa
que sea aplicable.

Como no se han podido cubrir plazas de determinadas funciones de formacion profesional especifica y de ensefianzas artisticas con
funcionarios docentes, hay que cubrirlas, por el caracter innovador y el nivel de especializacion que presentan, con profesores especialistas,
una figura regulada por el Real Decreto 1560/1995, de 21 de septiembre, por € cua se regula el régimen de contratacion de profesores
especialistas.

Por todo eso, vistala Resolucién de la consejera de Educacion, Culturay Universidades de 9 de julio de 2013 de delegacion de determinadas
competencias en materia de gestion de personal en el director general de Planificacion, Infraestructuras Educativas y Recursos Humanos
(BOIB n° 101, de 20 dejulio), dicto la siguiente

RESOLUCION

Primero. Aprobar una convocatoria para cubrir las plazas vacantes que se especifican en €l anexo 1 de esta Resolucion con profesores
especialistas, de acuerdo con €l Real Decreto 1560/1995.

Segundo. Establecer las bases que regiran esta convocatoria, que se publican como anexo 2 de esta Resolucion.
Tercero. Aprobar el modelo oficial de solicitud, que se publica como anexo 3 de esta Resolucion.
Cuarto. Aprobar el baremo para valorar los méritos, que se publica como anexo 4 de esta Resolucion.

Quinto. Publicar esta Resolucién y los anexos en € Boletin Oficial delas|lles Balears.

Interposicién de recursos

Contra esta Resolucion, que no agota la via administrativa, se puede interponer un recurso potestativo de reposicion ante €l director general
de Planificacion, Infraestructuras Educativas y Recursos Humanos en el plazo de un mes a contar desde €l dia siguiente de haberse publicado
en el Boletin Oficial delasllles Balears, de acuerdo con los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de régimen juridico
de las administraciones publicas y del procedimiento administrativo comin, y con los articulos 25.5 y 58 de la Ley 3/2003, de 26 marzo, de
régimen juridico de la Administracion de la Comunidad Auténomade las |lles Baleares.

También se puede interponer un recurso contencioso administrativo ante la Sala Contenciosa Administrativadel Tribunal Superior de Justicia
delasllles Balears en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente de haberse publicado en el Boletin Oficial de las Illes Balears, de
acuerdo con € articulo 46 de laLey 29/1998, de 13 dejulio, reguladora de la jurisdiccién contenciosa administrativa.

Palma, 30 de agosto de 2013

El director general de Planificacion, I nfraestructuras Educativasy Recur sos Humanos
Bartolomé Isern Llad6
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Anexo 1
Plazas vacantes para profesores especialistas

ESCUELA DE ARTE Y SUPERIOR DE DISENO DE LAS ILLES BALEARS
Especialidad: Diseiio de producto

Asignaturas: Modelado digital (3r curso, 3 horas, primer semestre)
Simulacién y modelizacién (3r curso, 3 horas, segundo semestre)
Infografia 3D (Optativa, 6 horas, primer semestre, 6 horas, segundo semestre)

Comunicacién de un proyecto de producto en tres dimensiones. Conocimiento
practico de los programas 3D adecuados para la representacién gréfica digital
del disefio de producto.

Modelaje parametrizado de superficies y generaciéon de objetos sdlidos.

Materiales y texturas. lluminacién. Simuladores de movimiento.

Control numérico computerizado (torneado y fresado).

Digitalizacién y impresién en 3D (ingenieria inversa i rdpida Prototyping).

Especialidad: Diseiio grdficoy diseiio de producto

Asignaturas: Envases y embalajes (2° curso disefio grafico, 5 horas, segundo
semestre)

Envases y embalajes | (3r curso disefio de producto, 3 horas, primer semestre)

Envases y embalajes Il (3r curso disefio de producto, 5 horas, segundo
semestre)

Experiencia en disefio de envases y embalajes: Tipologias y materiales.
Disefio grafico y comunicacién de los envases.

Normativa aplicable y aspectos medioambientales.
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Especialidad: Diseiio grdfico

Asignaturas: Colaboracién y direccién de arte (4° curso, 3 horas, primer
semestre)

Disefio ambiental (4° curso, 3 horas, primer semestre)

Gréfica de la informacién (4° curso, 3 horas, primer semestre)

Proyecto fin de estudios (4° curso, 6 horas, segundo semestre)

Direccién de arte en disefio grafico y comunicacién. Procesos de disefio gréfico
y publicitario aplicados a otras disciplinas: metodologia, tecnologia,
documentacién, entorno y lenguaje. Desarrollo de proyectos de disefio en
colaboracién con entidades y empresas. Proyectos sostenibles enmarcados en
ambitos de la cultura contempordnea, urbanay de tendencia.

Representacién de mapas, planos, esquemas, instrucciones de uso,
sefializacién, etc.

Disefio aplicado al espacio: entorno fisico y entorno virtual. Concepcién de
estands y exposiciones para ferias y acontecimientos. Creacién de estrategias
de comunicacién. Disefio para los puntos de venta. Informacién institucional y
de empresas.

Especialidad: Diseiio de moda

Asignaturas: Estilismo | (3r curso disefio de moda, 5 horas, primer semestre)
Estilismo Il (3r curso disefio de moda, 5 horas, segundo semestre)

Asesoria de imagen (optativa, 3 horas, segundo semestre)

Complementos de moda (optativa, 4 horas, segundo semestre)

Proyecto fin de estudios (4° curso disefio de moda, 4 horas, segundo semestre)
Taller abierto de estilismo (proyecto fin de estudios de moda, 3 horas primer
semestre, 3 horas segundo semestre)

Conocimiento de los ambitos del estilismo y funcién del estilista.

Experiencia en proyectos de estilismo: fotografia de moda para editoriales de
moda, catdlogos, look-book, etc.; disefio de vestuario: cine, teatro, television,
ficcién, etc. y direccién, produccién y ejecucién de pasarela: coreografia,
musica, iluminacién, imagen gréfica, casting y fitting.

I | %@%@m ||| http://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2013/123/836377

http://boib.caib.es D.L.: PM 469-1983 - ISSN: 2254-1233


http://boib.caib.es

BOIB
5 de septiembre de 2013

Butlleti Oficial de les llles Balears Fasciculo 208 - Sec. II. - Pag. 41432

Experiencia profesional en asesoria de imagen: tipologias corporales, bdsqueda
y seleccién de la ropa, accesorios y complementos en showroom y tienda.
Tendencias. Maquillaje y peluqueria. Imagen y caracterizacién de personajes.

Experiencia profesional en disefio de complementos de moda.
Especialidad: Diseiio de moda

Asignaturas: Patronaje y confeccién bdsicos (2° curso, 3 horas, primer
semestre)

Patronaje digital | (3r curso, 3 horas, primer semestre)

Patronaje y confeccién: transformaciones (2° curso, 3 horas, segundo
semestre)

Patronaje digital Il (3r curso, 3 horas, segundo semestre)

Taller abierto de patronaje (proyecto fin de estudios de moda, 3 horas primer
semestre, 3 horas segundo semestre)

Conocimiento del utillaje y la maquinaria para la realizacién del patronajey la
confeccién. Técnicas de patronaje. Patrén base y manipulaciones. Escalado.
Técnicas de confeccién. Tipos de costuras. Procesos bdsicos de confeccién
para el desarrollo de prototipos de indumentaria. Técnicas de confeccién para
tejidos y materiales especiales. Interpretacion de disefios. Siluetas y creacién de
volimenes con maniqui (moulage). Confeccién de glasilla. Manipulaciones.

Tecnologia digital aplicada al patronaje. Creacién, edicién y transformacién de

patrones. Escalado digital de patrones. Digitalizacién de patrones.
Intercambio de ficheros.

ESCUELA SUPERIOR DE ARTE DRAMATICO DE LAS ILLES BALEARS
(ESADIB)
Especialidad: Producciony gestion teatral

Asignatura: Produccién y gestién teatral (3 horas, segundo semestre, de

febrero a junio).

Perfil: Productor y gestor teatral.

Especialidad: Teoria teatral

Asignatura: Didactica de la expresiéon dramadtica (5 horas, segundo semestre,

de febrero a junio)
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Méritos especificos: Titulacién en Arte Dramatico. Especialidad interpretacién
Especialidad: Interpretacion Il

Asignatura: Interpretacién Il (Investigacién y creacién en grupo) (7,5 horas,
plaza trimestral del 20 de setiembre al 20 de diciembre de 2013)

Perfil: Interpretacién

Requisitos: Experiencia laboral minima de tres afios como actor/ actriz

profesional

Méritos especificos: Titulacién Superior en Arte Dramdtico, especialidad
Interpretacién, direccién o dramaturgia.
Especialidad: Interpretacion I

Asignatura: Interpretacién Il (Textos dramaticos de estructura compleja) (7,5
horas, plaza trimestral de enero a marzo de 2014)

Perfil: Interpretacién

Requisitos: Experiencia laboral minima de tres afos como actor/ actriz
profesional

Méritos especificos: Titulaciéon Superior en Arte Dramdtico, especialidad
Interpretacién, direccién o dramaturgia.
Especialidad: Interpretacion (Creacién de personajes)

Asignatura: Interpretacién Il (7,5 horas, plaza trimestral de 20 de marzo a 20
de junio de 2014).

Perfil: Interpretacion

Requisitos: Experiencia laboral minima de tres afos como actor/ actriz
profesional
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Méritos especificos: Titulacién Superior en Arte Dramdtico, especialidad

Interpretacioén, direccién o dramaturgia.

Especialidad: Danza Teatro

Asignatura: Danza teatro (3 horas, segundo semestre de febrero a junio 2014).
Perfil: danza contempordnea

Requisitos: Experiencia laboral minima de tres afios como a bailarin/bailarina
profesional.

Méritos especificos: Titulacién Superior en Arte Dramdtico, especialidad

Interpretacién; Titulacién Superior en Danza contemporanea.

Especialidad: Técnica de la Voz

Asignatura: Técnica de la Voz 1 y Il (10 horas, segundo semestre de febrero a
junio 2014)

Perfil: Técnica de la voz

Requisitos: Experiencia laboral minima de tres anos como actor/ actriz

profesional

Méritos especificos: Titulacién Superior en Arte Dramdtico, especialidad

Interpretacion.

Especialidad: Teoria teatral

Asignatura: Teatro Inglés (Asignatura en inglés). (3 horas, segundo semestre
de febrero a junio)

Requisito: Nivel C1 de inglés.

Méritos especificos: Titulacién en Arte Dramatico. Especialidad interpretacidén
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Especialidad: Interpretacion.

Asignatura: Interpretaciéon ante de la cdmara (5 horas, segundo semestre de

febrero a junio)

Perfil: Interpretacién y direccién.
Requisitos: Experiencia laboral minima de tres afios como director de cine.

Méritos especificos: Titulacién Superior en Arte Dramdtico, especialidad
Interpretacién, direccién o dramaturgia.

Especialidad: Diccion castellana

Asignatura: Diccién castellanaly Il (5 horas, de setiembre a junio)

Méritos especificos: Titulacién en Arte Dramatico. Especialidad interpretacion.

CONSERVATORIO PROFESIONAL DE MUSICA Y DANZA DE MALLORCA
Especialidad: Anatomia aplicada a la danza (4 horas, de setiembre a junio)

Perfil: Diplomado/a en fisioterapia o licenciado/a en medicina, especialidad
traumatologia o patologia de la danza, o licenciado/a en medicina y acreditar

un postgrado en medicina de les artes escénicas.
Especialidad: Guitarra flamenca (V2 jornada de setiembre a junio)

Requisito: Experiencia profesional en guitarra flamenca en conciertos como

miembro de grupo, solista o acompafante de danza flamenca.

Perfil: Profesor de guitarra de grado superior del plan regulado segtn el
Decreto 2618/1966, de 10 de diciembre, o titulos equivalentes de planes
anteriores.
Titulo superior de musica, de la especialidad de guitarra.
Titulo superior de musica, de la especialidad de pedagogia, opcién de guitarra.
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Profesor de guitarra del plan regulado segtin el Decreto 2618/1966, de 10 de
diciembre, o titulos equivalentes de planes anteriores.

FORMACION PROFESIONAL ESPECIFICA. IES POLITECNIC

Especialidad: MSP34 Prevencion de riesgos profesionales

Asignatura: Emergencias (7horas, de setiembre a junio)

Técnico superior en prevencidén de riesgos laborales, especialidad de seguridad
en el trabajo, con técnicas y conocimientos en lucha contra incendios y

técnicas de socorrismo.

Se valorara la experiencia en simulacros de emergencias y técnicas de

socorrismo y primeros auxilios debidamente justificada.

NOTA: Las horas indicadas en cada una de las plazas son, tinicamente, las
lectivas. Las horas complementarias de permanencia en el centro serdn
proporcionales al nimero de horas lectivas.
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Anexo 2
Bases

1. Requisitos

Experiencia profesional minima de tres afios en el &mbito de la plaza a la que
se opta y los especificados en cada una de las especialidades.

2. Solicitudes

2.1. El plazo para presentar las solicitudes y la documentacién es de siete dias
hébiles a contar desde el dia siguiente de haberse publicado en el Boletin
Oficial de las llles Balears y en la pagina web <http://dgpdocen.caib.es> la
Resolucién por la cual se aprueba esta convocatoria.

2.2. Los aspirantes tienen que utilizar el modelo oficial de solicitud que figura
como anexo 3. Este modelo de solicitud estd a disposicién de las
personas interesadas en la pagina web <http://dgpdocen.caib.es>, en
cualquiera de los registros de la Consejeria de Educacién, Cultura y
Universidades, y en las delegaciones territoriales de la Consejeria en
Menorca y en Ibiza y Formentera.

2.3. Documentacién que se tiene que adjuntar a la solicitud:

a) Curriculum en que conste la actividad profesional desarrollada y la
documentacién que acredite los afios de experiencia laboral, la
formacién, los conocimientos de cataldn, la experiencia previa como
profesor especialista en la materia y otros méritos alegados, con la
estructura siguiente:

— Datos personales: nombre y apellidos, lugar y fecha de nacimiento,
direccién actual a efectos de notificaciones, teléfono y direcciéon de
correo electrénico.

— Experiencia laboral: relacién cronoldgica y descripcién de los puestos de
trabajo relacionados con la plaza a la que se quiere acceder.

— Datos académicos y de formacién: relacién cronolégica y descripcién de
los estudios realizados y de los cursos o seminarios a los que haya
asistido o que haya impartido.

— Conocimientos de cataldn: relacién cronolégica de los certificados
obtenidos que acrediten los conocimientos de lengua catalana.
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— Experiencia como profesor especialista en la materia: relacién
cronoldgica y descripcién de la actividad docente llevada a cabo.
— Otros méritos o actividades de interés.

b) Acreditacién documental organizada por apartados, mediante
documentos originales o fotocopias compulsadas, de las circunstancias
indicadas en el curriculum, como por ejemplo la historia de vida laboral
expedida por la Seguridad Social, contratos laborales, certificados de

empresa o altas como auténomo —en qué conste la categoria laboral,
el tipo de actividad y el justificante de cotizacién en la Seguridad
Social—, certificados de estudios, certificados oficiales de
conocimientos de lengua catalana y otra documentacién que el
participante quiera aportar para justificar los méritos. No se tendrdn en
cuenta los méritos que no se acrediten documentalmente antes de
acabar el plazo para presentar las solicitudes.

¢) Una fotocopia del DNI o del pasaporte en vigor del solicitante.

2.4. Las solicitudes y la documentacién que hay que adjuntar se tienen que
presentar en uno de los siguientes lugares:

a) En los registros de la Consejeria de Educacién, Cultura y Universidades o
en las delegaciones territoriales de la Consejerfa en Menorca o en Ibizay
Formentera.

b) En los lugares que determina el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de régimen juridico de las administraciones publicas y del
procedimiento administrativo comun.

2.5. En caso de que se opte por presentar la solicitud en una oficina de
correos, no se tiene que cerrar el sobre, ya que la solicitud se tiene que
fechary sellar antes de certificar el envio.

3. Comisiones de valoracién

3.1. Las comisiones de valoracién son los érganos colegiados encargados de
examinar las solicitudes presentadas, aplicar los criterios de valoracién
previstos en el anexo 4 y emitir el informe que sirva de base para elaborar
las propuestas de resolucién.
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3.2. La Comisién de Valoracién de Ensefianzas Superiores Artisticas estd
integrada por las personas siguientes:

— Un representante del Departamento de Inspeccién Educativa, que es
el presidente.

— El/la directora/directora y el/la jefe de estudios de cada centro
educativo, como vocales.

— La jefa del Negociado Ill, vocal.

— Una técnica de la Direccién General de Universidades, Investigacion y
Trasferencia de conocimientos que actiia como vocal y como
secretaria.

3.3. La Comisién de Valoracién de Formacién Profesional Especifica y del
Conservatorio Profesional de Mdsica y Danza de Mallorca estd integrada
por las personas siguientes:

— La jefa del Servicio de las Ensefianzas de Régimen Especial, que es la
presidenta.

— El jefe del Servicio de Oferta Formativa e Infraestructuras, vocal.

— Lajefa del Negociado Ill, vocal.

— Un funcionario del Servicio de Educacién Secundaria, que actia
como secretario.

3.4. Si es necesario, el director general de Planificacién, Infraestructuras
Educativas y Recursos Humanos tiene que designar los miembros
suplentes de las comisiones de valoracién.

3.5. Para que las comisiones de valoracién se puedan constituir vdlidamente,
se requiere como minimo la presencia de la presidenta, del secretario y de
un vocal, o de quién los sustituya.

4. Publicacién de las listas provisionales de personas admitidas y excluidas

4.1. El director general de Planificacién, Infraestructuras Educativas y
Recursos Humanos aprobard, mediante una resolucién, las listas
provisionales de las personas admitidas, ordenadas por puntuacién, y de
las excluidas, con indicacién de la causa de exclusién. Esta resolucién se
publicard en la pagina web <http://dgpdocen.caib.es> el mismo dia que
se dicte.
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4.2. La resolucién fijard un plazo de tres dias habiles, a contar desde el dia
siguiente de haberse publicado las listas, para que las personas
interesadas puedan subsanar la causa de exclusién presentando los
documentos que acrediten que cumplian el requisito en la fecha en qué
acabé el plazo para presentar las solicitudes.

4.3. No se tendran en cuenta los méritos no alegados o los alegados en el
curriculum pero no acreditados documentalmente antes de la finalizacién
del plazo para presentar las solicitudes.

5. Publicacién de las listas definitivas de personas admitidas y excluidas

5.1. El director general de Planificacién, Infraestructuras Educativas vy
Recursos Humanos aprobard, mediante una resolucién, las listas
definitivas de las personas admitidas, ordenadas por puntuacién, y de las
excluidas, con indicacién de la causa de exclusién. Mediante esta
resolucion el director general tiene que estimar o desestimar las
reclamaciones presentadas.

5.2. Esta resolucién se publicara en la pdgina web <http://dgpdocen.caib.es>
el mismo dia que se dicte.

5.3. Contra esta Resolucién, que agota la via administrativa, se puede
interponer un recurso potestativo de reposicién ante el director general de
Planificacién, Infraestructuras Educativas i Recursos Humanos en el plazo
de un mes a contar desde el dia siguiente de haberse publicado en la
pdgina web <http://dgpdocen.caib.es>, de acuerdo con los articulos 116
y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de régimen juridico de las
administraciones publicas y del procedimiento administrativo comun, y
de los articulos 25.5 y 58 de la Ley 3/2003, de 26 marzo, de régimen
juridico de la Administracién de la Comunidad Auténoma de las llles
Balears.

También se puede interponer un recurso contencioso administrativo ante
de la Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de Justicia de
las Illes Balears en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente de
haberse publicado en la pagina web http://dgpdocen.caib.es, de acuerdo

con los articulos 10y de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la

jurisdiccién contenciosa administrativa.
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Anexo 3

Solicitud para cubrir plazas como profesor especialista en centros educativos

publicos de las llles Balears

Datos personales

NIF/pasaporte:

Fecha de caducidad:

1o Apellido: 20 Apellido: Nombre:
Fecha de nacimiento: Provincia de nacimiento: | Localidad de
nacimiento:

Sexo: | Hombre[ ]

Mujer]

Nacionalidad (sélo para extranjeros):

Datos a los efectos de notificacién y comunicacién

Teléfono fijo:

Teléfono movil:

Direccidn de

correo

electrénico:

Direccién:

Cédigo postal:

Municipio:

Provincia:
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SOLICITO: Que se me admita en el concurso publico para cubrir, como
)
profesor especialista de centros educativos publicos de las llles Balears, la

plaza siguiente:

CONSERVATORIO PROFESIONAL DE MUSICA Y DANZA DE MALLORCA

Anatomia aplicada a la danza

Guitarra flamenca

ESCUELA DE ARTE Y SUPERIOR DE DISENO DE LAS ILLES BALEARS

Disefio de moda: Estilismo |, Estilismo |l, Asesoria de imagen,
Complementos de moda, Proyecto fin de estudios, Taller abierto de
estilismo

Disefio de moda: Patronaje y confeccién basicos, Patronaje digital I,
Patronaje y confeccién: transformaciones, Patronaje digital Il, Taller

abierto de patronaje

Disefio de producto: Modelado digital, Simulacién y modelizacién,
Infografia 3D

Disefio grafico y disefio de producto: Envases y embalajes, Envases y

embalajes |, Envases y embalajes Il

Disefio grafico: Colaboracién y direccién de arte, disefio ambiental,
Gréfica de la informacién. Proyecto fin de estudios

ESCUELA SUPERIOR DE ARTE DRAMATICO DE LAS ILLES BALEARS

Danza Teatro: Danza teatro

Diccién castellana: Diccién castellana l y Il

Interpretacién (Creacidn de personajes): Interpretacion I

Interpretacion Il: Interpretacién Il (Investigacion y creacién en grupo)

Interpretacién |l: Interpretacién |l (Textos dramdticos de estructura
compleja)

Interpretacién: Interpretacién ante de la cdmara
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Produccién y gestién teatral: Produccién y gestidn teatral

Técnica de la voz: Técnica de lavoz |y Il

Teoria teatral: Didactica de la expresién dramatica

Teoria teatral: Teatro inglés

FORMACION PROFESIONAL ESPECIFICA. IES POLITECNIC

Emergencias

DECLARO: Que son ciertos los datos proporcionados y que cumplo los
requisitos y las condiciones para poder participar.

) d de 201__

[Rubrica]

DIRECCION  GENERAL DE PLANIFICACION, INFRAESTRUCTURAS
EDUCATIVASY RECURSOS HUMANOS
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Anexo 4

Valoracién de méritos

Escuela de Artes y Superior de Diserio de las llles Balears

1. Experiencia laboral profesional que no sea como profesor especialista o
docente (puntuacién maxima: 15 puntos)

a) 0,08 puntos por mes trabajado y 1 punto por afio trabajado en puestos de
trabajo relacionados con la especialidad a la que cual se opta, a parte de
los tres anos de experiencia requeridos en la convocatoria.

b) Cuando la experiencia laboral acreditada corresponda a los tres afios
inmediatamente anteriores a esta convocatoria, la puntuacién serd la
siguiente: 0,16 puntos por mes trabajado y 2 puntos por afio trabajado en
puestos de trabajo relacionados con la especialidad a la cual se opta, a
parte de los tres afios de experiencia requeridos en la convocatoria.

2. Méritos académicos (puntuacién maxima: 8 puntos)

a) Titulacién superior (maximo 5 puntos):

— Titulo de técnico superior en artes plasticas y disefio: 5 puntos.

— Titulo superior de disefio (Real Decreto 1496/1999), en la especialidad
correspondiente a la plaza a la que se opta: 5 puntos.

— Titulo de licenciado en bellas artes, especialidad de disefio: 5 puntos.

— Otras titulaciones relacionadas con la plaza a la que se opta: hasta 5
puntos.

b) Estudios de tercer ciclo (méximo: 3 puntos):
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— Doctorado relacionado con la especialidad: 3 puntos.
— Master universitario oficial relacionado con la especialidad: 2 puntos.
— Suficiencia investigadora relacionada con la especialidad: 1,5 puntos.
— Cursos de doctorado relacionados con la especialidad: 0,04 puntos per
créditos (maximo: 0,8 puntos).
3. Formacién relacionada con la plaza a la cual se opta (puntuacién
maxima: 5 puntos)

a) Asistencia a cursos de formacién y especializacién:
— De 10 a 30 horas: 0,25 puntos.
— De 31 a 60 horas: 0,50 puntos.
— De 60 a 120 horas: 0,75 puntos.
— Mas de120 horas: 1 punto.

b) Imparticién de cursos de formacién y especializacién:
— De 10 a 30 horas: 0,50 puntos.
— De 31 a 60 horas: 1 punto.
— De 60 a 120 horas: 1,5 puntos.
— Mas de 120 horas: 2 puntos.

4., Conocimientos de catalan

— Nivel C2: 1,25 puntos
— Nivel C1: 1 punto.

— Nivel B2: 0,75 puntos.
— Nivel B1: 0,50 puntos.

5. Experiencia como profesor especialista o0 como docente (puntuacién
maxima: 5 puntos)

La experiencia como profesor especialista o como docente en un drea
relacionada con la especialidad a la cual se opta se calcula a razén de 0,04

puntos por mes y 0,5 puntos por afio.

6. Otros méritos (publicaciones, becas, idiomas, premios, etc.) (puntuacién
méaxima: 10 puntos)
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a) Por publicaciones (libros en papel o en formato electrénico): como a
autor, 1 punto; como a coautor, 0,50 puntos; en el caso que sean 3 o mds
los autores, 0,25 puntos.

b) Por publicaciones (revistas en papel o en formato electrénico): como a
autor, 0,20 puntos; como a coautor, 0,10 puntos; en el caso que sean 3 o
mas los autores: 0,05 puntos.

¢) Por becas de ambito autonémico: 0,25 puntos; de &mbito nacional: 0,50
puntos; de &mbito internacional: 1 punto.

d) Per premios de dmbito autonémico: 0,25 puntos; de ambito nacional:
0,50 puntos; de ambito internacional: 1 punto.

e) Por conocimiento de idiomas diferentes del castellano y del catalan:
certificado de nivel B1, 0,50 puntos; certificado de nivel B2 o superior, 1
punto.

Escuela Superior de Arte Dramitico de las llles Balears (ESADIB)
Conservatorio Profesional de Musica y Danza de Mallorca

Formacién Profesional Especifica

1. Experiencia laboral profesional que no sea como profesor especialista o

docente (puntuacién maxima: 10 puntos)

a) Por cada afio completo de experiencia laboral en puestos de trabajo
relacionados con la especialidad a la que se opta, a parte de los tres afios
de experiencia requeridos en la convocatoria: 1 punto.

b) Por cada mes de experiencia laboral en puestos de trabajo relacionados
con la especialidad a la que se opta, a parte de los tres afios de experiencia
requeridos en la convocatoria: 0,08 puntos.

2. Méritos académicos (puntuacién maxima: 10 puntos)

a) Titulacién superior especifica relacionada con la asignatura obtenida en
una institucién académica oficial o a una escuela internacional de prestigio
reconocido: 3 puntos por titulacién (ver las titulaciones concretas para
cada una de les plazas) (maximo: 3 puntos).
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b) Formacién relacionada con la especialidad, cursada en universidades,
centros oficiales y/o centros de reconocido prestigio: cursos de formacién i
postgrados (puntuacién por cada actividad formativa; méximo: 6 puntos):

— Sin especificacién de la duracién: 0,25 puntos.
— De 10 a 30 horas: 0,25 puntos.

— De 31 a 60 horas: 0,50 puntos.

— De 61 a 120 horas: 0,75 puntos.

— Mads de 120 horas: 1 punto.

¢) Estudios de tercer cicle (maximo: 3 puntos):

— Doctorado relacionado con la especialidad: 3 puntos.

— Master universitario oficial relacionado con la especialidad: 2 puntos.

— Suficiencia investigadora relacionada con la especialidad: 1,5 puntos.

— Cursos de doctorado relacionados con la especialidad: 0,04 puntos por
crédito (maximo: 0,8 puntos).

3. Conocimientos de cataldn (sélo se valora el certificado de nivel superior;

puntuacién maxima: 1,25 puntos)

— Nivel C2: 1,25 puntos.
— Nivel C1: 1 punto.

— Nivel B2: 0,75 puntos.
— Nivel B1: 0,50 puntos.

4. Experiencia como docente (puntuacién maxima: 10 puntos)

a) Experiencia en centros de ensefianza superior como profesor especialista de
asignaturas de la misma especialidad a la que se opta: 0,1 puntos por
numero de horas lectivas semanales por cada curso completo y 0,01 puntos
por nimero de horas lectivas semanales por cada mes de docencia.

b) Experiencia en centros de ensefianza superior como profesor especialista de
asignaturas relacionadas con la especialidad a la que se opta: 0,05 puntos
por nuimero de horas lectivas semanales por cada curso completo y 0,005
puntos por nimero de horas lectivas semanales por cada mes de docencia.
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¢) Experiencia en otros centros docentes como profesor de asignaturas de la
misma especialidad a la que se opta: 0,01 puntos por nimero de horas
lectivas semanales por cada curso completo y 0,001 puntos por niimero de
horas lectivas semanales por cada mes de docencia.

d) Experiencia en otros centros docentes como professor de asignaturas
relacionadas con la especialidad a la que se opta: 0,005 puntos por
nimero de horas lectivas semanales por cada curso completo y 0,0005
puntos por nimero de horas lectivas semanales por cada mes de docencia.

e) Experiencia en cargos directivos en centros de ensefianza superior (director,
jefe de estudios o secretario): 0,25 puntos por curso (maximo: 0,5 puntos).

5. Otros méritos relacionados con la plaza a la que se opta (puntuacién

maxima: 10 puntos)

a) Imparticién de seminarios y conferencias, y presentaciéon de
comunicaciones en congresos: 0,25 puntos por cada uno (méaximo: 4
puntos).

b) Por publicaciones sobre temas de investigacién en revistas indexadas
(publicadas o en prensa): 0,50 puntos por publicacién (maximo: 4
puntos).

¢) Por publicaciones sobre temas de investigacidn en revistas no indexadas
(publicadas o en prensa): 0,15 puntos por publicacién (maximo: 1
punto).

d) Por publicaciones originales de creacién (publicadas o en prensa): 0,50
puntos si es autor Unico; 0,25 puntos si es coautor (maximo: 2 puntos).
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